
  INFOFAX    

Informazione Sindacale – Ringraziamo chi vorra’ passarla ad altri colleghi/uffici! 
     LAVORARE IN POSTA? UNA VERA PACCHIA! (per qualcuno…) 
 

Dalle Relazioni della Corte dei Conti sul bilancio di Poste Italiane Spa 
apprendiamo che in 10 anni, dal 1996 al 2005, e’ successo che: 
 

PERSONALE DELLE POSTE 
 1996 2005 Variazione % 
N° DIPENDENTI n° 183.927 n° 151.960 - 17,38 
COSTO MEDIO 26.740 Euro 36.053 Euro + 34,82 
    
(Costo medio = stipendi + contributi + imposte) 

 
DIRIGENTI DELLE POSTE 

 1996 2005 Variazione % 
N° DIRIGENTI n° 341 n° 638 +87,09 
COSTO MEDIO 56.470 Euro 174.660 Euro +309,29 
    
(Costo medio = stipendi + contributi + imposte) 

 
Praticamente in dieci anni il numero dei dipendenti e’ diminuito di 31.967 
unita’  (-17,38%) mentre il numero dei dirigenti e’ aumentato del +87,09%. 
 
Il costo medio per dipendente e’ aumentato del +34,82% (con un’inflazione 
del 24,3% nel periodo) a fronte di un aumento del costo medio per 
dirigente del +309,29% . 
 

SONO TUTTE QUESTE VARIAZIONI GIUSTIFICATE? 
 
 

AVVERTENZA: conservate questo comunicato ed esibitelo quando “qualcuno” 
vi dice che siete un “costo” per l’azienda! 
________________________________________________________________________________ 
 
9.1.07      Ulteriori informazioni su: www.ilpostale.it 
 


