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Ricerca di personale interno

Market Development
Bancoposta
 (Rif. BP/Wealth 2013 )

Cerchiamo 2 risorse da inserire in Bancoposta/Wealth Management nella Sede Centrale di Roma.
Le attività 

· Condurre analisi di mercato e della concorrenza per individuare i possibili prodotti di risparmio ed investimento da collocare sulla rete di Poste Italiane

· Monitorare ed analizzare i risultati raggiunti nel collocamento dei prodotti di competenza

· Monitorare ed analizzare l’offerta dei prodotti/servizi finanziari dei competitor

· Collaborare alla predisposizione del materiale regolamentare e pubblicitario dei prodotti da collocare sulla rete di Poste Italiane 

· Contribuire alla redazione dei documenti diretti alla rete di vendita (per esempio materiale di formazione)

I requisiti

· titolo di studio: preferibilmente laurea (indirizzi: Economia e Commercio o Ingegneria gestionale), nonché diploma in materie tecnico-scientifiche 

· inquadramento: max: livello B

Le conoscenze tecniche 

· conoscenza dei principali sistemi operativi informatici

· conoscenza dei prodotti/servizi finanziari con particolare riguardo a quelli commercializzati da Poste Italiane

· nozioni di marketing

Esperienze pregresse 
Costituisce titolo preferenziale esperienza svolta in ambito finanziario-assicurativo
La sede di lavoro è Roma (V.le Europa, 175)

Se sei dipendente del Gruppo Poste Italiane, possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione, invia il tuo CV a jobposting@posteitaliane.it oppure al fax 06/98683031, insieme al modulo di partecipazione compilato, che trovi all’interno del portale aziendale al percorso Postepernoi – PosteComunica – News – Job Posting.

Se sei dipendente di Poste Italiane e accedi al portale aziendale puoi collegarti al servizio Job Posting presente in Postepernoi – PosteLavoro - Fai da te.

Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato.

Hai tempo fino al 13 maggio 2013                             Risorse Umane e Organizzazione
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